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Noi măsuri fiscale pentru protejarea economiei 
 

În Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 260 / 30.03.2020 au fost publicate: 

(i) OUG 32 privind modificarea și completarea OUG 30 / 2020 pentru modificarea şi completarea 
unor acte normative, precum şi pentru stabilirea unor măsuri în domeniul protecţiei sociale, în 
contextul situaţiei epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, și 
pentru stabilirea unor măsuri suplimentare de protecție socială („OUG 32 / 2020”)  

 și 

(ii) OUG 33 privind unele măsuri fiscale și modificarea unor acte normative (”OUG 33 / 2020”). 

 

1. MĂSURI PREVĂZUTE DE OUG 32 / 2020 

Având în vedere  

(i) evoluția situației unor categorii de persoane angajate sau care realizează venituri din activități 
independente ori din proprietate intelectuală, a căror activitate nu mai poate fi realizată pe perioada 
instituirii stării de urgență, afectând drepturile salariale și veniturile acestora,  

precum și  

(ii) necesitatea evitării unor grave prejudicii, cu efecte pe termen lung asupra angajaților și a beneficiarilor 
unor măsuri de asistență socială,  

guvernul a adoptat măsuri urgente, cu caracter excepțional, în domeniul social și economic.   
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Principalele măsuri adoptate prin OUG 32 / 2020 

1.1. Indemnizații acordate din bugetul asigurărilor pentru șomaj (pe perioada stării de urgență)  

Pentru perioada suspendării temporare a contractelor individuale de muncă din inițiativa 
angajatorilor (i.e. șomaj tehnic), indemnizațiile de care beneficiază salariații (i.e. minimum 75% 
din salariul de bază corespunzător locului de muncă ocupat), se suportă din bugetul asigurărilor 
pentru șomaj, după cum urmează: 

���� nu mai mult de 75% din câștigul salarial mediu brut prevăzut de Legea 6 / 2020 privind bugetul 
asigurărilor sociale de stat pe anul 2020; 

���� doar pentru salariații angajatorilor care reduc sau întrerup temporar activitatea total sau parțial, 
ca urmare a efectelor epidemiei COVID-19; 

���� limitat la un singur contract individual de muncă (i.e. cel mai avantajos), în situația în care 
salariații au mai multe contracte individuale de muncă și toate sunt suspendate, ca urmare a 
stării de urgență; 

���� doar pe perioada stării de urgență decretată / instituită (prin decret al Președintelui României). 

Excepție: Indemnizația pentru șomaj tehnic nu se suportă din bugetul asigurărilor pentru șomaj 
pentru salariații care au un alt contract individual de muncă cu normă întreagă activ pe perioada 
stării de urgență. 

Solicitarea acestor indemnizații se face prin depunerea de către angajatori, prin poșta 
electronică, la agenția pentru ocuparea forței de muncă în raza căreia își au sediul social, a 
următoarelor documente: 

���� cerere semnată de reprezentantul legal,  

���� declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal 

       și  

���� lista persoanelor care urmează să beneficieze de indemnizație, asumată de reprezentantul legal. 

  Modelul acestor documente va fi aprobat prin ordin publicat în Monitorul Oficial. 

1.2. Indemnizații acordate din bugetul de stat (pe perioada stării de urgență)  

  Pe perioada stării de urgență decretate, din bugetul de stat pot fi acordate următoarele indemnizații: 

a) în cuantum de 75% din câștigul salarial mediu brut prevăzut de Legea 6 / 2020 privind bugetul 
asigurărilor sociale de stat pe anul 2020, următoarelor categorii: 

���� profesioniștilor (i.e. PFA, întreprinderi individuale etc.) care întrerup activitatea ca urmare a 
efectelor COVID-19; 

���� persoanelor (i) care au încheiate convenții individuale de muncă în baza Legii 1 / 2005 
privind organizarea și funcționarea cooperației și (ii) care întrerup activitatea ca urmare a 
efectelor COVID-19; 

���� persoanelor (i) care obțin venituri exclusiv din drepturile de autor și drepturile conexe și (ii) 
care întrerup activitatea ca urmare a efectelor COVID-19. 

b) 75% din drepturile în bani aferente contraprestației activității sportive, dar nu mai mult de 75% 
din câștigul salarial mediu brut prevăzut de Legea 6 / 2020, în condițiile suspendării temporare a 
contractului de activitate sportivă, din inițiativa structurii sportive, ca urmare a efectelor produse 
de COVID 19, următoarelor categorii: (i) sportivilor, (ii) antrenorilor, (iii) medicilor, asistenţilor 
medicali, maseurilor, kinetoterapeuţilor și cercetătorilor, participanţilor la activitatea sportivă. 
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Aceste indemnizații sunt supuse impozitării și plății contribuțiilor de asigurări sociale (i.e. CAS) și de 
asigurări sociale de sănătate (i.e. CASS). 

 

2. MĂSURI PREVĂZUTE PRIN OUG 33 / 2020 

Având în vedere  

(i) necesitățile de finanțare a cheltuielilor bugetare,  

(ii) evoluția situației epidemiologice internaționale determinate de răspândirea COVID-19 

      și  

(iii) necesitatea asigurării medicamentelor, echipamentelor de protecție, altor dispozitive și materiale 
sanitare care pot fi utilizate în prevenirea, limitarea, tratarea și combaterea COVID-19,   

guvernul a adoptat măsuri urgente pentru stimularea plății de către contribuabili a obligațiilor fiscale 
scadente / asigurarea necesarului de medicamente, echipamente de protecție, alte dispositive sau 
echipamente medicale și materiale sanitare care pot fi utilizate în prevenirea, limitarea, tratarea și 
combaterea COVID 19. 

 

Principalele măsuri adoptate prin OUG 33 / 2020 

2.1. Bonificație acordată contribuabililor plătitori de impozit pe profit  

Bonificația vizează persoanele juridice care plătesc anticipat (i.e. până la termenul scadent de 
25.04.2020) impozitul pe profit datorat pentru trimestrul I al anului 2020.  

  Astfel, OUG 33 / 2020 prevede: 

���� 5% pentru contribuabilii mari; 

���� 10% pentru contribuabilii mici și mijlocii. 

  Aceste bonificații se aplică și contribuabililor care: 

(i) au optat pentru un exercițiu financiar diferit de anul calendaristic,  

(ii) au optat pentru un an fiscal care să corespundă noului exercițiului financiar și  

(iii) achită anticipat impozitul pe profit, cu termen scadent cuprins în perioada 25.04.2020 – 
25.06.2020.  

2.2. Bonificație acordată microîntreprinderilor  

Aceasta bonificație se acordă contribuabililor plătitori de impozit pe veniturile microîntreprinderilor 
care plătesc anticipat (i.e. până la termenul scadent de 25.04.2020) impozitul pe veniturile 
microîntreprinderilor datorat pentru trimestrul I al anului 2020.  

2.3. Amânarea la plată a TVA datorat în vamă 

Această măsură vizează perioada stării de urgență instituită prin Decretul Președintelui României 
nr. 195 / 2020, precum și următoarele 30 de zile calendaristice de la data încetării stării de urgență, 
pentru importurile de: 

(i) kituri de testare pentru COVID-19 / instrumente și aparate utilizate pentru testele de diagnostic; 

(ii) îmbrăcăminte de protecție și alte produse similare;  

(iii) termometre; 
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(iv) dezinfectanți / produse pentru sterilizare; 

(v) alte dispozitive medicale; 

(vi) consumabile medicale; și  

(vii) medicamente care pot fi utilizate în prevenirea, limitarea, tratarea și combaterea COVID-19 (i.e. 
enumerate în anexa la OUG 33 / 2020).  

TVA în vamă va fi evidențiat de către importatori în decontul aferent perioadei atât ca TVA 
colectată, cât și ca TVA deductibilă. 

 

Atât OUG 32 / 2020 cât și OUG 33 / 2020 au devenit aplicabile la data publicării în Monitorul Oficial, 
respectiv data de 30.03.2020.  
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Tax Alert este o selecţie a unor elemente de noutate legislativă, cu scop strict informativ. Nu este considerată consiliere profesională şi, 
drept urmare, Duncea Ştefănescu / DS Tax Advisory Services nu îşi asumă nici o responsabilitate în acest sens. Pentru întrebări 
suplimentare în ceea ce priveşte problemele expuse, vă rugăm nu ezitaţi să ne contactaţi. 

Tax Alert contains a selection of the latest major issues occurred in the Romanian legislative framework, is intended only to provide 
information and, hence, shall not be deemed to provide professional advice or consultancy. Therefore, we assume no responsibility in this 
respect. Should you require any information related to the foregoing, please do not hesitate to contact us.  

 

 

Dacă doriţi să vă abonaţi gratuit la newsletter-ele noastre, vă rugăm trimiteţi un mesaj la adresa                                     
news@duncea-stefanescu.ro, specificând numele, prenumele, funcţia Dvs. şi denumirea societăţii. 

If you wish to get free subscription to our newsletters, please send a message to news@duncea-stefanescu.ro, specifying 
your full name and title, as well as the name of your company. 


