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În Monitorul Oficial  nr. 625 / 26.07.2019 a fost 
publicată Legea 156 / 25.07.2019 pentru 
modificarea art. 25, alin. (4), lit. i) din Legea  227 
/ 2015 privind Codul Fiscal (denumită în 
continuare ”Legea 156/2019”). 

 Monitorul Oficial No. 625 / 26.07.2019 has 
published the Law No. 156 / 25.07.2019 for the 
amendment of Art. 25 paragraph (4), 
subparagraph i) of Law no. 227/2015 regarding 
the Fiscal Code (hereinafter referred to as ”Law 
156/2019”). 

   

Potrivit formei anterioare a Legii 227 / 2015 privind 
Codul Fiscal, sumele reprezentând cheltuieli de 
sponsorizare și/sau mecenat și cheltuieli privind 
bursele private acordate potrivit legii pot fi deduse 
din impozitul pe profit datorat la nivelul valorii 
minime dintre (i) procentul de 0,5% aplicat la cifra 
de afaceri și (ii) procentul de 20% din impozitul pe 
profit datorat. 

 According to the previous form of the Law no. 
227/2015 regarding the Fiscal Code, the amounts 
representing expenses with sponsorship and/or 
patronage and expenses with private scholarships 
granted under the law can be deducted from the 
corporate tax due, at the level of the minimum 
value between (i) the percentage of 0.5% applied 
to the turnover and (ii) the percentage of 20% of 
the corporate tax due. 

   

Prin Legea 156 / 2019 se modifică cuantumul 
procentului de 0,5% aplicat la cifra de afaceri, 
urmând ca noua valoare de raportare să reprezinte 
0,75% aplicată la cifra de afaceri. 

 Law 156/2019 modifies the percentage of 0.5% 
applied to the turnover, and the new reporting 
value will be 0.75% applied to the turnover. 

   

Astfel, începând cu data publicării Legii 156/2019, 
societățile comerciale vor putea să efectueze 
sponsorizări și/sau mecenate, precum și să acorde 
burse private potrivit legii, cu scăderea contravalorii 
acestora din impozitul pe profit datorat la nivelul 
valorii minime dintre (i) procentul de 0,75% aplicat 
la cifra de afaceri și (ii) procentul de 20% din 
impozitul pe profit datorat. 

 Thus, starting with the date of the publication of 
the Law 156/2019, companies will be able to make 
sponsorships and/or patronages, as well as to 
grant private scholarships under the law, by 
deducting their value from the corporate tax due, 
at the level of the minimum value between (i) the 
percentage of 0.75% applied to the turnover and 
(ii) the percentage of 20% of the corporate tax 
due. 
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